
FINANCIEROS

Prosupuesto Anual de SST

Compromisos Contractuales en SST
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Examenes médicos de ingreso 1 1 1 1 1 1 3 3

Examenes médicos periodicos 1 1 1 1 1 1 3 3

Examenes médicos de retiro 0 0

Diagnostico general de las condiciones de salud 1 1 1 1 3 1

Desarrollo del Profesiograma 1 1 1 1

Aplicación de la batería de riesgo psicosocial 1 1 1 1 1 1 3 3

Campañas Semana de la Salud 0 0

Actividades para mantener un estilo de Vida Saludable (PAUSAS ACTIVAS) 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
8 8

Atención Personalizada 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 5 5

Actividades del programa de Sustancias Psicoactivas 1 1
1 1

0 0

0 0
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Desarrollo del Cronograma Anual de Trabajo 1 1 1 1

Definir los Objetivos del SG-SST y seguimiento 1 1 1 1 1 3 2

Revisión, actualización, implementación de Planes de Emergencia. 1 1 1 1

Adecuación y Señalizaciones 1 1 1 1

Simulacro de Evacuación 1 1 0

Diseño y publicación de Mapas de Evacuación 1 1 0

Seguimiento Indicadores de Gestión 1 1 1 1 1 1 4 2

Mejoramiento Continuo 1 1 1 1 3 1

Rendición de Cuentas 1 1 0

Revisión por la Dirección 1 1 0

Elaboración de Informe de Gestión 1 1 1 2 1

Indices de Gestión Mensual 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11 5

Apoyo al desarrollo del Plan Estratégico de Seguridad Víal 1 1 1 1 1 4 1

Actualización Matriz de Peligros 1 1 1 1

Revisión de los Requisitos Legales 1 1 1 1 1 1 4 2

Jornada de Fumigación 1 1 1 1
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Locativas 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11 5

Extintores 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11 5

Botiquín 1 1 1 1 1 1 4 2

Camilla 1 1 1 1 1 1 4 2

Vehículos 1 1 1 1 1 4 1

Orden y aseo 1 1 1 1 1 1 4 2
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Rotulación y hojas de seguridad  de sustancias peligrosas 1 1 1 1

Socialización de sustencias peligrosas y las MSDS 1 1 1 1
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ACTIVIDADES DE SOCIALIZACIÓN, CAPACITACIONES Y  CHARLAS
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ACTIVIDADES DE SUSTENCIAS PELIGROSAS
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PLAN DE TRABAJO - SG-SST FEBRERO 2018 - DICIEMBRE 2018                                             

Planear, organizar, ejecutar y evaluar las actividades de SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, tendientes a preservar, mantener y mejorar la salud individual y colectiva de los trabajadores en sus operaciones siendo desarrolladas en sus sitios de trabajo en forma integral e interdisciplinaria, y con los esfuerzos encaminados a cumplir con las metas del sistema de gestión de la institución.
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METAS

OBJETIVOS DEL PROGRAMA
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INDICADORES

CUMPLIR CON EL 100% DE LAS ACTIVIADADES ESTABLECIDAD PARA LA EJECUCIÓN DEL SG-SST
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FEBRERO MARZO ABRIL MAYO NOVIEMBRE

ACCIONES A DESARROLLAR

Planificación

Implementación del Programa de Gestión

Evaluar la eficacia del Programa de Gestión.

Revisión del Programa de Gestión.

Ajustes al Programa de Gestión.

DIRECTOR GENERAL - RESPONSABLE DEL SG-SST

GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO - ENCARGADO DEL SG-SST

ASESOR ENCARGADO DEL SG-SST

COPASST - APOYO DEL SG-SST 

RESPONSABILIDAD

S1

Cartelera Informativa de SST

Extintores

RESPONSABLE DEL SG-SST

ENCARGADO DEL SG-SST

ASESOR EXTERNOR DE SST

COPASST

RECURSOS BÁSICOS NECESARIOS (FINANCIEROS, HUMANOS Y TÉCNICOS)
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TOTAL

ACTIVIDADES  DE MEDICINA PREVENTIVA Y DEL TRABAJO

ACTIVIDADES DE SEGURIDAD E HIGIENE INDUSTRIAL

HUMANOS TÉCNICOS

Documentos del SG-SST

Equipos de Computación

TOTAL

Mapa de evacuación
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Camilla

COMITÉ DE CONVIVENCIA LABORAL

BRIGADA DE EMERGENCIA
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ACTIVIDADES REALIZADAS DEL PROGRAMA DE GESTIÓN SG-SST_x 100_____
ACTIVIDADES PLANEADAS DEL PROGRAMA DE GESTIÓN SG-SST

1.
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SISTEMA DE GESTIÓN DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 1 1 1 1

COPASST 1 1 1 1

Comité de Convivencia Laboral 1 1 1 1

Plan de Emergencias (mapa de ruta y equipos de ememergencias) 1 1 0

Higiene Postural y Ergonimía 1 1 1 1

Brigadas de Emergencia 1 1 1 1

Liderazgo Transformador 1 1 1 1

Autoestima y Autocuidado 1 1 1 1

Resolución Pacífica de Conflictos 1 1 1 1

Trabajo en Equipo 1 1 1 1

Alcohol y Drogadicción 1 1 1 1

Actos y Condiciones Inseguros en el Trabajo 1 1 1 1

Manejo Adecuado del  Estrés 1 1 1 1

Manejo de Sustancias Químicas 1 1 1 1

Primeros Auxilios 1 1 0

Comunicación Efectiva 1 1 1 1

Proyecto de Vida y Competencias del Ser 1 1 1 1

Inteligencia Emocional 1 1 1 1

Motivación Laboral 1 1 1 1

0 0

0 0

0 0
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Mantenimieto Instalaciones Locativas 0 0

Mnatenimiento de Aires Acondicionados 0 0

Mantenimiento Equipos Eléctronicos 1 1 1 1

Mantenimiento Redes Eléctricas 0 0

0 0

0 0
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Entrega de Dotación 1 1 1 3 0
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Confromación del Comité  Investigación de Accidentes 1 1 1 1

Evaluación y Analísis de Indicadores 1 1 1 1

Evaluación y Analísis de Accidentes de Trabajo 1 1 1 1
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Reuniones de COPASST 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 10 5

Reuniones de COMITÉ DE CONVIVENCIA LABORAL 1 1 1 1 1 1 4 2

Reuniones de BRIGADA DE EMERGENCIA 1 1 1 1 1 4 1

ACTIVIDADES DE EVALUACIÓN DE DESEMPEÑO P E P E P E P E P E P E P E P E P E P E P E P E P E P E P E P E P E P E P E P E P E P E P E P E P E P E P E P E P E P E P E P E P E P E P E P E P E P E P E P E P E P E P E P E P E

Evaluación Proveedores 1 1 1 1

Evaluación de Contratistas 1 1 1 1
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Seguimiento a Indicadores de Gestión 1 1 1 2 1

Auditoria Interna 1 1 0
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